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Décima Alteragio do Estatuto Social da

INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA MARINGA CREDITO
SOLIDARIO - CNPJ/MF N° 04.516.513/0001-00

Capitulo I — Da Denominac¢io, Sede, Foro, Area de Atuacio, Duracio

Art. 1° — A INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA, ou
simplesmente, MARINGA CREDITO SOLIDARIO, constituida em 22 de fevereiro de
2001, é uma entidade do terceiro setor — Organizag8o de Sociedade Civil de Interesse Ptblico
com autonomia administrativa e financeira, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, e rege-se pelo presente Estatuto, pela Lei Federal n.° 9.790 de 23 de margo de
1999, pelo Decreto Federal n.° 3.100 de 30 de junho de 1999 e pelas demais disposi¢des
legais a ela aplicaveis.

Art. 2°— A INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA, inscrita no
CNPJ/MF n° 04.516.513/0001-00, tem sede, administra¢do e foro no Municipio e Comarca
de Maring4, Estado do Parand, na Av.Jodo Paulino Vieira Filho. n° 275, Edificio Santa Inés,
Sala 05, Novo Centro, CEP 87.020-015, tendo como area de atuagfo prioritaria o Municipio
de sua sede, mas podendo atuar em todo territério nacional em forma de filial, diretoria ou
posto de servigo, organizando-se em tantas unidades quantas se fizerem necessarias.

Paragrafo Unico: Quando da atuacio em outra regifo além de sua sede, a captagio de
recursos deverd ser separada e especificada por Municipio, devendo o Conselho de
Administragdo aprovar as normas operacionais especificas para o funcionamento da
respectiva filial, diretoria ou posto de servico, que detera .autonomia administrativa e
financeira independentes da sede.

Artigo 3° — O prazo de duragéo da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA ¢ indeterminado e o ano fiscal ou exercicio coincidird com o ano civil.

Artigo 4°— A INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA terd um
Regimento de Crédito que aprovado pelo Conselho de Administragfo. disciplinard o seu
funcionamento.

Capitualo II — Dos Objetivos

Art. 5° — Os objetivos da INSTITUICAQO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA
s40:

I—- promover o desenvolvimento econdmico e social de um municipio ou regiﬁo de atuagdo;
II — disponibilizar mecanismos de créditos alternativos, sem fins lucrativos:

III -— fornecer assisténcia aos empreendimentos e as iniciativas empresariais;

IV — estimular a integracdo de micro e pequenas empresas,

V —- oferecer treinamentos e cursos, de forma gratuita, para requalificagfo e identifica¢do de
novas oportunidades:
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VI — desestimular o mercado informal, fomentando grupos de trabalhos formais:
VII — incrementar o associativismo:

VIII — disponibilizar novos modelos de produggio em forma de condominios;

IX — integrar as atividades de produ§€1o com centros de tecnologia e de certificagéo;
X — disponibilizar mecanismos de apoio com o mercado:

XI — operar em condigdes compativeis'com a remuneragio justa do capital;

XII — prestar os servigos de forma agil, flexivel e desburocratizada.

Parigrafo Primeiro: Para a consecugdo e pleno cumprimento de seus objetivos, a
INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA poderé celebrar contratos
ou convénios, contrair empréstimos, compor e participar de cimaras setoriais ou técnicas,
firmar parcerias ou quaisquer negocia¢des. sejam com pessoas fisicas. sejam com pessoas
juridicas, de natureza publica ouprivada, da administragdo direta ou indireta, inclusive com
entidades e organismos estrangeiros e internacionais.

Paragrafo Segundo: Todas as atividades na éarea de educaglio serdo promovidas
gratuitamente pela entidade, financiadas com seus proprios recursos, observando-se a forma
complementar de participagiio das organizagdes conforme previsto no artigo 3°, Ill e IV, da
Lei n°® 9.790/99 e o disposto no art. 6°, inciso II, §1° e §2°, do Decreto n° 3.100/99.

Art. 6°—A INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA desenvolvera
suas atividades mediante a execug¢do direta de projetos, programas ou planos de ag¢des, por
meio de doagfo de recursos fisicos, humanos e financeiros ou prestagio de servigos
intermedidrios de apoio a entidades assistenciais e comunitdrias, organizagdes do terceiro
setor e institui¢cdes de ensino.

Paréagrafo unico: A INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA devera
ser financeiramente ndo dependente da Administragio Publica Municipal Direta ou Indireta,
nem de qualquer outra instituigdo publica ou privada, devendo operar de modo profissional e
visando a sua autossuficiéncia. '

Art. 7° — Para execugfio de suas atividades e em atendimento a Lei Federal n® 9.790 de
23/03/1999, a INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA observara os
principios da legalidade. impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, adotando praticas de gestdo administrativa necessdrias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais. em
decorréncia daparticipagdo no respectivo processo decisorio, nos termos descritos nos incisos
1 e I, do Decreto n° 3.100, de 30/06/1999.

Art. 8° — No campo da atuagdo da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA nio sera permitido qualquer tipo de discriminagdio, como por exemplo, referente
4 raca. cor, sexo, idade, religifio, etc., nem tampouco a participacdo da entidade em
campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

\Y
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Capitulo III — Dos Associados

Art. 9°— O quadro de associados da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA ¢ constituido por nimero ilimitado de associados e distribuidos nas seguintes
categorias:

| — fundadores, pessoas juridicas participantes do ato de fundagéo da entidade, aportadoras
ou ndo de capital, e que subscreverem a ata de constitui¢éo;

II — ordinaries, pessoas juridicas, aportadoras de capital ou nfo, que ja tenham prestado
servigos relevantes & comunidade maringaense ou participado de projetos na Prefeitura
Municipal de Maringa:

III — institucionais, as entidades assistenciais e comunitarias, organizagdes do terceiro setor
e demais Orgdos que venham a formar parcerias ou trabalhos em conjunto com a
INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA, com sede no Municipiode
Maringa ou em outros Municipios. com isen¢do do pagamento de contribui¢Ges mensais ou
anuais;

IV — voluntarios, pessoas fisicas que venham a compor o servigo voluntariado da
INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA, na execugdo de seus
objetivos, participando ativamente de seus projetos, programas ou planos de ag¢des. estando
isentos do pagamento de contribuiges mensais ou anuais;

V — contribuintes, pessoas fisicas que venham a contribuir periodicamente com quantia
destinada a melhoria e desenvolvimento da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO

DE MARINGA;

VI — patrocinadores, pessoas juridicas que patrocinem as atividades da INSTITUICAO
DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA, de maneira constante ou periddica,
prontificando-se a pagar contribuicGes mensais ou anuais.

Paragrafo unico: Qualquer um dos associados que esteja isento de pagamento de
contribui¢cdes mensais ou anuais, poderd por sua livre escolha, contribuir com quantias em
favor da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA, quantias essas que
serdo entendidas como doagdes espontdneas e ndo poderfio ser objeto de pedido de futura
restituicdo.

Art. 10 — Pode ingressar na INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA todo aquele que vindo a concordar com o presente Estatuto, satisfaga os
requisitos estatutarios e as qualidades indispensaveis para o desenvolvimento das atividades
junto a entidade, e requeira a sua admissfio em pedido direcionado ao Conselho de
Administragdo, indicando e justificando qual categoria de associado que deseja participar,
bem como comprovando a sua idoneidade moral e financeira.

§ 1°- A qualidade de associado € adquirida apds a aprovacdo da sua admisso pelo Conselho
de Administragdo e mediante sua assinatura no Livro de Matricula juntamente com a do
Presidente do Conselho de Administragdio, momento em que o associado adquirira os direitos
e assumird as obrigacdes advindas da lei, do presente Estatuto e de todas as demais
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deliberagées aprovadas pela INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA.

§2°- Em caso de ndo aprovagdo pelo Conselho de Administracdo do pedido de admisséo, o
candidato poderd, se assim desejar, no prazo de 05 (cinco) dias contados da data de sua
ciéncia acerca do referido indeferimento. interpor recurso com as razdes de reforma e sem
efeito suspensivo ao Presidente do Conselho de Administragdo, o qual, dentro do prazo
maximo de 30 (trinta) dias, convocara Assembleia Extraordindria que o recebera e julgara.

Art. 11— A demisséo do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-4 unicamente a seu
pedido e serd requerida ao Presidente do Conselho de Administragdo. sendo averbada no
Livro de Matricula por intermédio de termo e assinado pelo Presidente do Conselho de
Administragéo.

Art. 12 — O associado poderda ser excluido da INSTITUICAO DE CREDITO
SOLIDARIO DE MARINGA:

I — em caso de dissolugdo da pessoa juridica ou por morte da pessoa fisica;

IT —se deixar de prestar os servigos a que se propds ou de contribuir com as mensalidades ou
anuidades assumidas;

IT — se divulgar informagdes relevantes sigilosas a terceiros ou inveridicas sobre a entidade
que possam prejudica-la em suas atividades;

IV — se exercer fungdes ou praticar atos incompativeis com a entidade ou que venham a
colidir com os interesses os objetivos desta;

V — se praticar condutas que desabonem a sua integridade moral, contra a ética ou aos usos e
costumes, agindo em desacordo com a legislagéo vigente do Pais;

VI — se infringir o presente Estatuto ou outras deliberagdes aprovadas pela entidade.

Art. 13 - Salvo a hipdtese mencionada no inciso I acima, a exclusdo dependera de prévia
instauracdo de processo disciplinar para comprovagdo da autoria e responsabilidade do
associado, cabendo ao Conselho de Administragéio disciplinar o procedimento a ser adotado
para apurag8o dos fatos. sendo assegurado o direito de defesa e de recurso.

§1° - O Conselho de Administragfo, sempre fundamentalmente, podera aplicar as seguintes
penalidades ao associado infrator: - adverténcia: para infragdes leves: II -suspensdio em até
06 (seis) meses para infragdes moderadas; e IlI- exclusdo: para infragSes graves ou reiteradas.

§2° - As penalidades aplicadas e os motivos que a determinaram constarfio de termo lavrado
no Livro de Matricula assinado pelo Presidente do Conselho de Administraggo.

Art. 14— Sio direitos do associado:

1 — participar das atividades da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA, com ela operando e cooperando em beneficio de seus objetivos;

IT — ter acesso aos documentos da entidade, bastando solicitd-los ao Presidente da Diretoria

Executiva: WD
O
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111 — participar das Assembleias Gerais. discutindo os assuntos definidos na ordem do dia;

IV — manifestar-se sobre as ’ati{fidades desenvolvidas na INSTITUICAO DE CREDITO
SOLIDARIO DE MARINGA, apresentando propostas de trabalhos;

V- pedir, a qualquer tempo, sua demiss&o no quadro de associados.

Paragrafo Unico — Os associados ordindrios, institucionais, voluntarios e contribuintes s6
poderdo candidatar-se para os cargos eletivos da INSTITUICAO DE CREDITO
SOLIDARIO DEMARINGA apds 05 (cinco) anos de vinculagdo associativa ininterrupta,
devendo estarem em dia com suas obrigagdes e em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 15— Sio deverés do associado:

I — cumprir o que d1spoe a lei, o presente Estatuto ¢ demais delibera¢Ses aprovadas pela
INSTITUICAO DE CREDITO'SOLIDARIO DE MARINGA;

Il — prestar os esclarecimentos que lhe forem requeridos sobre os servigos executados em
nome da entidade;

Il — zelar pelo patrimdnio moral e material da INSTITUICAO DE CREDITO
SOLIDARIO DE MARINGA;

IV — comunicar a entidade qualquer alteragfio das condigdes que lhe facultaram associar-se;

V — manter confidencialidade sobre as informagdes, dados, materiais, documentos, etc., que
receber e que forem expressamente considerados como sigilosos;

VI contribuir para o crescimento da entidade atendendo a seus objetivos e nio
exercendoatividades conflitantes aos interesses da INSTITUICAO DE CREDITO
SOLIDARIO DE MARINGA ou a esta prejudicial.

Art. 16 — Os associados ndo respondem solidariamente, nem subsidiariamente, pelas
obrigagdes, encargos ¢ compromissos contraidos em nome da INSTITUICAO DE
CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA nem mesmo aqueles ocupantes de cargos eletivos
ou de administra¢io dentro da entidade, :

Paragrafo Unico: As atividades prestadas pelos associados a entidade serdo sempre
gratuitas.

Capitulo IV — Da Receita, Patrimonio e Dissolu¢io

Art. 17— Constituem receita da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA:

I — contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;
II — mensalidades ou anuidades dos associados;

III — auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades ou diretamente da Unifio, Estado,
Municipio ou da administragdo indireta;

W
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IV — doagoes e legados;

V — produtos de operagfo de crédito, para financiamento de suas atividades;

VI — rendas constituidas por terceiros € em seu favor;

VI — usufrutos que lhe forem conferidos;

VII — rendimentos de moveis, iméveis proprios ou de terceiros;

IX — receitas de comercializagéio de produtos;

X — juros bancarios e outras receitas financeiras;

XI —— rendimentos decorrentes de titulos. acdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
XII — resultados de concursos, sorteios, bingos e eventuais € permanentes premiacdes;
XIII — receitas de produgédo;

XIV — verbas ;‘de patrocinios;

XV — outras fontes que porventura lhe destinarem.

§1° — Todas as receitas serdo destinadas a consecu¢do e manutengdo dos objetivos da
INSTITUICAQ DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA.

§2° - E vedada, em qualquer hipétese, a distribui¢dio entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores de eventuais excedéntes operacionais. brutos ou liquidos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patrimonio.

Art. 18 — O patriménio da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA
sera constituido de bens moveis, imoveis. veiculos. titulos, valores e direitos.

Art. 19 — Em sendo deliberada por Assembleia Geral Extraordinaria a dissolugdo da
entidade e em atendimento & Lei Federal n°® 9.790, de 23/03/1999, o patriménio liquido
deverd ser transferido a outra pessoa juridica qualificada como OSCIP e preferencialmente
que tenha o mesmo objeto social da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA.

Art. 20 — Na hipétese de a INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA
perder a qualificagiio como OSCIP e em atendimento & Lei Federal n® 9.790 de 23/03/1999, o
acervo patrimonial disponivel da entidade que tenha sido adquirido com recursos puablicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo devera ser transferido a outra pessoa

juridica qualificada como OSCIP e preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social da
INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA.

CAPITULO V — Da Administragio

Art. 21 — S3o 6rglos sociais da INSTITUICAOG DE CREDITO bOLIDARIO DE
MARINGA:

I — a Assembleia Geral:
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II — o Conselho de Administragdo:
IIT — o Conselho Fiscal:
IV —a Diretoria Executiva.

§1° - A INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DEMARINGA n#o remuneraré seja
a que titulo for, os cargos de seu Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, ficando
expressamente vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo. bonificagdo ou
vantagens pelos cargos exercidos junto a entidade ou pela ocupagdo em seus Conselhos.

§2° - O Presidente ¢ o Vice-Presidente da Diretoria Executiva também ndo serdo
remunerados pela entidade, podendo-se, porém, instituir remuneragio para o Gerente
Administrativo Financeiro e Gerente Operacional, bem como para aqueles que a ela prestam
servigos especificos, respeitados. Em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado da
regido correspondente a sua area de atuagéo.

Art. 22 — A Assembleia Geral é 6rgio soberano da INSTITUICAO DE CREDITO
SOLIDARIO DE MARINGA, decidindo por votagdo nos limites da lei do presente Estatuto
sobre negocios concernentes ao objeto da entidade, tomando as resoluges para o
desenvolvimento e defesa desta e suas delibera¢des vinculam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

Art. 23 — As Assembleias Gerais poderdo ser Gerais Ordinarias ou Gerais Extraordinarias,
normalmente convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragdo e por ele presididas,
mas podendo também ser convocadas por qualquer outro membro do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva ou por 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 24 — A Assembleia Geral serd convocada mediante edital de convocagdo por circular
entre seus associados ou por publicacdo na imprensa local ou por outros meios convenientes,
sempre com antecedéncia de 05 (cinco) dias, constando o dia, horario. endereco e a pauta das
delibera¢des que serfo tomadas.

§1° - Poderdo participar das Assembleias Gerais todos os associados em dia com suas
obrigacdes estatutarias.

§2° - A votago sera a descoberto, salvo se a Assembleia Geral optar pelo voto secreto.

§3° - Os associados pessoa juridica serdo representados por seus representantes legais,
conforme definido em seu instrumento constitutivo, ou por procurador indicado oficialmente
pelo mesmo.

Art. 25 — A Assembleia Geral Ordinaria tratarfo especialmente dos seguintes assuntos:
I — Eleger o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal;

IT — Aprovar até 30 de abril, o Balango, contas ¢ demonstrativos financeiros do exercicio
anterior, considerando Parecer Prévio do Conselho Fiscal, do Conselho de Administracdo e
auditoria independente, quando for o caso;

N
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III — Analisar e aprovar até 31 de dezembro de cada ano, por proposta do Conselho de
Administra¢do, o Plano de A¢des e Orgamento para o exercicio seguinte:

Paragrafo Unico: Caberda & Assembleia Geral Ordinaria convocada para esse fim o
procedimento a ser adotado para o respectivo processo eletivo.

Art. 26 — A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre que necessario e podera
decidir sobre qualquer assunto de interesse e relevancia da INSTITUICAO DE CREDITO
SOLIDARIO DE MARINGA, competindo exclusivamente decidir sobre:

I — o recebimento e julgamento dos recursos interpostos contra o indeferimento do pedido de
admissfo de candidato. confirmando ou reformando a decisdo tomada pelo Conselho de
Administragdio, sempre fundamentalmente;

II — a destitui¢do dos membros dos Conselhos de Administragdo ou Fiscal;

IIl — em caos de vacéncia, dos cargos para os Conselhos de Administragdo ou Fiscal, desde
que ndo haja substituto, a eleicdo de outros membros efetivos para preenchimento da vaga até
o término do respectivo mandato;

IV — a reforma do estatuto:

V — a conveniéncia de alienar, permutar, transigir, etc., os bens patrimoniais, como também
de constituir 6nus reais e prestagdo de garantias em obrigagdes para com terceiros;

VI — a dissolucdo da entidade. .
Art. 27 — As deliberagdes das Assembleias Gerais seguirfio os seguintes procedimentos:

I — em primeira convocagdo no horario marcado no edital de convocagéo estando presentes
pelo menos 1/3 (um ter¢o) dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutérios, € em
segunda convocagdo, meia hora depois do horario entfio marcado, sendo deliberada com
qualquer niimero de presentes e por intermédio de e sua maioria, salvo o contido no item II
abaixo:

I — as decisGes quanto a destituicdo dos membros dos Conselhos de Administragdo ou
Fiscal, a reforma do estatuto e & dissolugfio da entidade somente serfo validas se aprovadas
por 2/3 (dois tercos) dos presentes & Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar em primeira convocagéio sem a maioria absoluta dos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutdrios ou com pelo menos 1/3 (um tergo) na segunda
convocagio,

IIT — as deliberagdes das Assembleias Gerais constario de ata circunstanciada, lavrada,
aprovada e assinada pelo Presidente e Secretario dos trabalhos e pelos demais associados
participantes.

Art. 28 — O Conselho de Administracfio ¢ o 6rgfo superior de planejamento, administragio
e controle da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA, com a
competéncia de definir as diretrizes politicas e técnicas, ¢ acompanhar o desempenho dos
projetos em andamento, de acordo com o Plano Estratégico aprovado para o periodo.

/@




REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS 5 5 9 3 3 5

‘ . MARINGA - PR

I - O Conselho de Administragéo serd composto por 05 (cinco) membros, pessoas juridicas
de direito privado ou pessoas fisicas integrantes do quadro de associados, eleitas em
Assembleia Geral especialmente convocada para tal, para mandatos de trés anos, podendo
haver recondug@o;

II- As entidades eleitas para a composigéo do Conselho de Administragdo deverdo indicar um
representante titular e um suplente;

IIT — O representante suplente substituird o representante titular em suas auséncias e ou
impedimento;

IV — Quando da auséncia de algum dos membros titulares do Conselho de Administragdo por
trés reunides consecutivas, o mesmo sera automaticamente substituido pelo suplente para a
complementacdo do mandato, em se tratando de pessoa fisica associada, 0 membro sera
substituido pelo Conselho de Administragéo para complementagio do respectivo mandato; -

V — Em caso de auséncia dos membros titular e suplente de uma entidade eleita para o
Conselho Deliberativo por trés reunides consecutivas, a mesma, observando-se comunicago
por escrito ao Presidente da entidade apds segunda auséncia, devera ser substituida por outra
entidade associada convidada pelo Conselho de Administragdo para complementagdo do
respectivo mandato.

§1° - Presidente e Vice-presidente serfo eleitos, no inicio do respectivo mandato, entre os
membros titulares do Conselho de Administracdo, em reunifio propria e especifica, para
mandato com duragéo de trés anos, podendo haver a recondugio;

§2° - As fungGes de Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administragdo ndo poderdo
ser exercidas por pessoas que detenham mandato eletivo no executivo e legislativo, nas
esferas municipal, estadual e federal.

Art. 29 — Sem prejuizo de outras responsabilidades previstas no presente Estatuto, compete
ao Conselho de Administragéo:

I — definir a politica geral, as éstratégias ¢ a estrutura organizacional da INSTITUICAO DE
CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA, estabelecendo o quadro de funcionarios, suas
atribui¢Oes e remuneragdes:

IT — nomear, empossar ¢ destituir os membros da Diretoria Executiva;

III — avaliar e submeter a aprovagdo da Assembleia Geral Ordindria o relatério de gestdo
anual do exercicio anterior elaborado pela Diretoria Executiva e o respectivo balango contéabil
com a devida prestagio de contas e prévio parecer do Conselho Fiscal;

IV — avaliar e submeter a aprovagdo da Assembleia Geral Ordinaria a proposta de
programagdo anual da entidade elaborada pela Diretoria Executiva, incluindo sua previsdo
or¢amentaria, com prévio parecer do Conselho Fiscal;

V — fiscalizar a gestfio da Diretéria Executiva, podendo examinar a qualquer tempo os livros
e papéis da entidade. seus balancetes e balancos. solicitar informac8es sobre contratos
" celebrados ou em vias de celebragfio e quaisquer outros atos que dizem respeito a sua gestio;

\Y
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VI — aprovar, previamente, convénios, contratos. acordos é empréstimos com entidades
publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

VII — aprovar a contratagfo de auditoria externa independente;
VIII— fixar o valor da remunerago para os Gerentes da Diretoria Executiva;

IX — deliberar sobre a proposta de admisséo de candidatos no quadro de associados e, em
caso de indeferimento. dar fundamento a sua decisdo;

X — aplicar penalidades ao associado infrator com prévia instauragio de processo
disciplinar, disciplinando o procedimento a ser adotado para apuragdo dos fatos;

XI — aprovar o Regulamento de Crédito, as normas operacionais especificas para o
funcionamento da filial, diretoria ou posto de servigo e todas as demais normas internas da
entidade que se fizerem necessdrias;

XII — convocar as Assembleias Gerais e as reunides extraordinarias do Conselho Fiscal.

§ 1° - O Conselho de Administragio reunir-se-4 no minimo uma vez por més, .e
extraordinariamente sempre que for preciso for por convocagio de seu Presidente, da maioria
do préprio Conselho, por qualquer membro do Conselho Fiscal ou ainda pela Diretoria
Executiva. As decisdes serfio tomadas pela maioria simples de votos dos presentes, sendo
proibida a representagdo por mandato, e consignadas em atas circunstanciadas, lavradas,
aprovadas e assinadas pelos membros presentes.

§ 2° - O Conselho de Administragio poderd criar comissbes consultivas ou especiais,
transitdrias ou ndo, integradas por seus associados ou por aqueles contratados, com notdrio
saber técnico nos assuntos proprios da entidade. para estudar assuntos especificos e propor
solugdes. ’

Art. 30 — O vice-Presidente do Conselho de Administracdo atuard como Secretario designado
para as reunides do Conselho de Administrago.

Art. 31 — Sem prejuizo de outras responsabilidades previstas no presente Estatuto, compete
ao Presidente do Conselho de Administragfo:

I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as demais deliberagbes aprovadas pela
INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA;

I — supervisionar as atividades e negdcios da entidade;

III — convocar e presidir as Assembleias Gerais;

IV — convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragio;
V — participar das reunides do Conselho Fiscal;

VI — reunir-se com institui¢des plblicas ou privadas para mutua colaboragfio em atividades
de interesse comum; D
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VII — dar tramitagéio aos recursos interpostos contra o indeferimento do pedido de admisséo
de candidato, convocando, dentro do prazo méximo de 30 (trinta) dias, a Assembleia Geral
Extraordindria para recebimento e julgamento;

VIII — langar a sua assinatura no Livro de Matricula nos casos de admissdo, demissdo,
exclusdo do associado e aplicagdo de penalidades;

IX — expedir ordens e tomar as medidas imprescindiveis ao cumprimento das determinagdes
tomadas pelo Conselho de Administracéo e pelas Assembleias gerais;

X — deliberar sobre assuntos que exigem pronta solu¢do, dando disto conhecimento ao
Conselho de Administragéo em sua propria reunifo;

Art. 32 — Sem prejuizo de outras atribui¢Ges previstas no presente Estatuto Social, compete
ao Vice-presidente do Conselho de Administragio:

I — substituir o Presidente do Conselho de Administragio em suas auséncias ou
impedimentos;

IT — assumir o mandato do Presidente do Conselho de Administragdio em caso de vacéncia
até o seu término;
III — prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente do Conselho de Administrag&o;

IV — secretariar as reunides das Assembleias Gerais ¢ do Conselho de Administrago,
lavrando as respectivas atas e encaminhando-as, se for o caso, a registro;

V — arquivar documentos e correspondéncias referentes ao Conselho de Administragdo, com
auxilio do Gerente Administrativo e Financeiro;

VI — manter sob a guarda os livros da entidade relativos ao Conselho de Administragdo, com
auxilio do Gerente Administrativo e Financeiro;

VII — publicar todas as noticias das atividades desenvolvidas pela entidade.

Art. 33 — O Consetho Fiscal ¢ o érgdo responsavel por fiscalizar a administrggﬁo contabil e
financeira da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA, bem como a
fiel organizagéo e guarda dos respectivos documentos.

§1° - A Assembleia Geral Ordinéria elegerd o Conselho Fiscal, composto por trés membros,
entidades associadas ou pessoas fisicas para mandatos com duragdo de 03 (trés) anos,
podendo haver a recondugéo.

§2° - Os membros titulares do Conselho Fiscal, em sua primeira reunifio, elegerfio entre eles
um Presidente e um Secretario, para cumprimento do respectivo mandato de 03 (trés) anos do
Conselho Fiscal, podendo haver reeleigéo

§3° - Os membros tltular e suplente do Conselho Fiscal serdio oficialmente designados pelas
entidades associadas para representd-las na Assembleia Geral convocada para a eleigdo.

§4° - Para auxiliar o Conselho Fiscal e subsidiar seus- ‘pareceres seréo contratadas auditorias
externas independentes aprovadas pelo Conselho Deliberativo.
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§5° - Os representantes suplentes subst1tu1rao os titulares em suas auséncias e ou
impedimentos.

Art. 34 — O Conselho Fiscal sera constituido com a finalidade principal de opinar sobre os
relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas
pela INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA, emitindo pareceres
para o Conselho de Administragfo, inclusive com auxilio de assessoramento técnico de
auditoria externa, o Conselho Fiscal sera competente para:

I — exercer fung¢o continua fiscalizada sobre as operacdes. atividades e servigos da entidade,
examinando seus livros de escrituracéo;

Il — fiscalizar a regularidade e a pontualidade dos recebimentos de créditos e pagamento de
COMPromissos:

IIT — wverificar se estdo sendo cumpridos. com regularidade, os compromissos fiscais,
previdencidrios. trabalhistas e administrativos da entidade;

IV — represenfar ao Conselho de Administragdo sobre as irregularidades verificadas;
V — acompanhar o trabalho das auditorias externas independentes;

VI — convocar as Assembleias Gerals e as reunides extraordinarias do Conselho de
Administraggo.

Paragrafo dnico: O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 03 (trés) meses, e
extraordinariamente sempre que preciso for por convocagdo de deu Presidente, pelos seus
demais membros. por qualquer membro do Conselho de Administragdo ou ainda pela
Diretoria Executiva. As decisdes serfio tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
sendoproibida a representacdo por mandato, e consignadas em atas circunstanciadas,
lavradas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes.

Art. 35 — Sem prejuizo de outras responsabilidades previstas no presente Estatuto, compete
ao Presidente do Conselho Fiscal:

I — convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;
I1 — representar o Conselho Fiscal perante os demais 6rgéos da entidade;
HI — assinar documentos concernentes aos pareceres do Conselho Fiscal.

Art. 36 — Sem prejuizo de outras responsabilidades previstas no presente Estatuto, compete
ao Secretario do Conselho Fiscal:

I — substituir o Presidente do Conselho Fiscal em suas auséncias ou impedimentos:

II — assumir o mandato do Presidente do Conselho Fiscal em caso de vacéncia até o seu
término;

IIT — prestar de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente do Conselho Fiscal;

IV — secretariar as reunides do Conselho Fiscal, lavrando as respectivas atas e ¥
encaminhando-as, se for o caso, a registro; '
N Ok
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V — arquivar documentos e correspondéncias referentes ao Conselho Fiscal, com auxilio do
Gerente Administrativo e Financeiro;

VI — manter sob a guarda os livros da entidade relativos ao Conselho Fiscal, com auxilio do
Gerente Administrativo e Financeiro.

Art. 37 — O terceiro membro titular do Conselho Fiscal substituird o Secretario em suas
auséncias ou impedimentos.

Art. 38 — A Diretoria Executiva é o érgdo de gestdo, controle e acompanhamento da
execucgdo administrativa, financeira e operacional.

§ 1° - A Diretoria Executiva serd composta por 04 (quatro) membros, sendo 02 (dois)
conselheiros indicados pelo Conselho de Administragdo, o Gerente Administrativo
Financeiro e o Gerente Operacional.

§2° - Os membros integrantes do Conselho de Administragéo e por ele indicados, exercerdo
as fun¢des de Presidente e Vice-presidente da Diretoria Executiva, conforme também ja
definidas pelo mesmo, ndo podendo ocorrer acumulagéo de cargos / fungdes.

§3° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 03 (trés) anos podendo haver
recondugéo e devera coincidir com o mandato do Conselho de Administracéo.

Art. 39 — Sem prejuizo de outras responsabilidades previstas no presente Estatuto, compete
a Diretoria Executiva:

I — promover agldes para garantir que as metas determinadas pelo Conselho de
Administragdo e pelas deliberagdes das Assembleias Gerais sejam atingidas, acompanhando
o seu cumprimento e criando prOJetos programas ou planos de a¢des compativeis com os
objetivos da entidade:

II — assegurar que o desenvolvimento das ‘a<;6es da INSTITUICAO DE CREDITO
SOLIDARIO DE MARINGA esteja de acordo com seus principios e valores:

IIT — buscar formas de atuagéo;

IV — elaborar o Regulamento de Crédito, as normas operacionais e as demais normas
internas da entidade, submetendo-se a aprovacéo do Conselho de Administragéo:

V — apresentar ao Consetho de Administragéio o balango contabil com a devida prestagéo de
contas relativa ao exercicio financeiro do ano anterior para discussfo e homologacdo junto a
Assembleia Geral Ordindria;

VI — apresentar ao Conselho de Administragdo o plano de trabalho programado para o
exercicio seguinte, incluindo sua previsdo or¢camentaria. para aprovacfo junto a Assembleia
Geral Ordinéria:

VII — convocar as Assembleias Gerais ¢ as reunides extraordinarias do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

Parigrafo Unico: A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por semana, e
extraordinariamente sempre que preciso for por convocagio de qualquer de seus membros,
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sendo que suas decisdes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes, sendo
proibida a representagdo por mandato, e consignadas em atas circunstanciadas. lavradas,
aprovadas e assinadas pelos membros presentes.

Art. 40 — Sem prejuizo de outras responsabilidades previstas no presente Estatuto, compete
ao Presidente da Diretoria Executiva:

I — representar oficialmente a INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA, ativa ou passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo, para
tanto,constituir prepostos e procuradores, assumindo obrigacdes ou exercendo direitos em
qualquer ato, contrato ou documento que acarrete responsabilidades para a entidade. Se a
representagdo tiver como finalidade operagGes financeiras, tais como, mas sem se limitar,
abertura ¢ movimentagdo de contas correntes. poupancas, aplicagdes financeiras, etc., exigir-
se-4 presencga concomitante de um dos Gerentes;

IT — assinar em conjunto com um dos Gerentes da entidade convénios. contratos, acordos,
empréstimos ou outros documentos constitutivos de obrigagcdes com instituigGes publicas ou
privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, para implantagdo de atividades
compativeis com os objetivos da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA, além de escrituras publicas de transferéncia de bens patrimoniais, de
constitui¢do de 6nus ou prestacdo de garantias em obrigacdes para com terceiros;

IIT — emitir em conjunto com um dos Gerentes da entidade cheques, outros titulos de crédito
ou quaisquer documentos que sejam indispensaveis & movimentacdo de seus recursos
financeiros; '

IV — coordenar as atividades de geréncia, acompanhando todos os trabalhos em andamento
pela entidade, supervisionando o pagamento de suas despesas, contas e operagGes sociais que
se refiram ao patrimdnio, compra e venda de bens, contratacfo de servigos e obras em geral e
apresentando ao término de cada trimestre civil, relatério financeiro ao Conselho de
Administracéo;

V — contratar ou demitir funciondrios, respeitando as legislagGes trabalhistas vigentes,
dirigindo o recrutamento, selecdo e treinamento, controles funcionais e demais atividades do
pessoal,;

VI — contratar a auditoria externa anual ihdependente, submetendo-se a aprovagdo do
Conselho de Administracgéo; '

VII — atender aos pedidos dos associados de apresentacdo de documentos da entidade;
VIII — exercer as demais atividades atribuidas pelo Conselho de Administragéo;

IX — cooperar com os Gerentes Administrativo Financeiro e Operacional para o bom
desempenho das respectivas atribuic¢des.

Art. 41 — O Vice-Presidente da Diretoria Executiva terd a fungfio de substituir o seu
Presidenteem suas auséncias ou impedimentos. assumindo o respectivo mandato em caso de
vacéncia até o seu término.
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Art. 42 — Sem prejuizo de outras responsabilidades previstas no presente Estatuto, compete
ao Gerente Administrativo Financeiro:

I — promover as operacdes administrativas e financeiras da INSTITUICAO DE CREDITO
SOLIDARIO DE MARINGA, efetuando os recebimentos devidos e autorizando os
pagamentos de despesas. suprimentos e quaisquer espécies de obrigacdes trabalhistas.
contratuais e tributarias, mantendo sempre todo o numeréario da entidade em estabelecimento
bancario;

Il — superintender a contabilidade geral da entidade, elaborando orcamento anual e
plurianual, fluxo de caixa, etc., e apresentando ao término de cada trimestre civil, balancete
ao Conselho de Administragéo;

IIT — elaborar, para apresentacdo ao Conselho de Administracéo, o balango contabil com a
devida prestagfo de contas relativa ao exercicio financeiro do ano anterior;

IV — elaborar, para apresentagdo ao Conselho de Administragdo, o plano de trabalho
programado para o exercicio seguinte, incluindo sua previsdo or¢amentaria;

V -— assinar em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva: convénios, contratos,
acordos, empréstimos ou outros documentos constitutivos de obrigagbes com instituigdes
plblicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais; escrituras publicas de
transferéncia de bens patrimoniais, de constituicdo de 6nus reais ou de prestagfio de garantias
em obrigagdes para com terceiros; cheques, outros titulos de crédito ou quaisquer
documentos que sejam indispensaveis & movimentagdo dos recursos financeiros da entidade;

VI — gerir a padronizagfio, aquisi¢do, guarda, distribuicio e controle de materiais
empregados pela entidade;

VII — controlar o recebimento, distribui¢fio, o arquivamento das correspondéncias enviadas
a entidade ou de seus documentos, como também de seus livros, auxiliando os Secretdrios
dos Conselhos de Administragfo e Fiscal;

VIII — secretariar as reunides da Diretoria Executiva;

IX — na auséncia do Gerente Operacional, convocar os membros do Comité de Crédito para
analise dos créditos solicitados;

X -— cooperar com o Presidente da Diretoria Executiva e com o Gerente Operacional para o
bom desempenho das respectivas atribuicdes.

Art. 43 — Sem prejuizo de outras responsabilidades previstas no presente Estatuto, compete
ao Gerente Operacional:

I — coordenar os eventos a serem realizados pela INSTITUICAO DE CREDITO
SOLIDARIO DE MARINGA ou participar da coordenagdio daqueles que a entidade for
parte integrante; '

II' — criar e promover medidas que incrementem a relacdo entre a entidade e seus
destinatdrios, procurando cumprir da melhor forma possivel os objetivos que a entidade se
propds;
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III — assinar em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva e na auséncia do Gerente
Administrativo Financeiro: convénios, contratos, acordos, empréstimos ou outros
documentos constitutivos de obriga¢cSes com instituigGes publicas ou privadas,nacionais,
estrangeiras ou internacionais; escrituras publicas de transferéncia de bens patrimoniais, de
constituicdo de Onus reais ou prestaco de garantias em obrigagdes para com terceiros;
cheques, outros titulos de crédito ou quaisquer documentos que sejam indispensaveis a
movimentagdo dos recursos financeiros da entidade;

IV — convocar os membros do Comité de Crédito para analise dos créditos solicitados e
depois de aprovados, autorizar as respectivas concessdes;

V — cooperar com o Presidente da Diretoria Executiva e com o Gerente Administrativo
Financeiro para o bom desempenho de suas atribuicdes.

Capitulo VI — Da Prestacio de Contas

Art. 44 — Em atendimento a Lei Federal n° 9.790 de 23/03/1999, a prestagdo de contas da
INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE MARINGA observar, no minimo, as
seguintes condigdes:

I — a observincia dos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II — a publicidade, por qualquer meio eficaz, do encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidGes
negativas de débitos junto ao INSS, e ao FGTS, colocando-os a disposigfo para exame de
qualquer cidaddo;

ITI -— a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV — o cumprimento do que determina o paragrafo tinico, do art. 70 da Constitui¢do Federal
de 1988 para a prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos.

Capitulo VII — Das Disposi¢des Transitérias e Finais

Art. 45 — Os administradores, eleitos ou contratados, nfo serfio pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes contraidas em nome da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO
DEMARINGA, mas responderfo solidariamente pelos prejuizos resultantes de desidia e
omissdo ou se agiram com culpa, dolo ou m4 fé.

Paragrafo Unico: A aprovagio do balango, das contas e do relatério do Conselho de
Administracdo pela Assembleia Geral Ordinaria desonera seus administradores de

responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagfo, infracdo da lei ou

do presente Estatuto.

Art. 46 — Nao poderdo ser acumulados entre si os cargos dos Conselhos de Administracio.
do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.
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Art. 47 — As omissdes ou dividas do presente Estatuto serfio resolvidas pelo Conselho de
Administracdo, ad referendum da Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada
para esse fim.

Art. 48 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagio, devendo proceder ao
trimite legal para registro ¢ demais providéncias cabiveis.

Art. 49 — As entidades fundadoras da INSTITUICAO DE CREDITO SOLIDARIO DE
MARINGA assinaram a lista de presenca da Assembleia Geral de Constitui¢o.

Maringd, 22 de agosto de 2024.

(4
) P s N D

AT AN ROGERIQ MINCACHE MARCOS DONIZETE TOPPA
Presidente do clho de Administragio Secretario do Conselho de Administragéo
Nagrosso. e

NATHALIA BRASIL DAURA JORGE BOOS
Advogada — OAB/PR 71.027

REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS - MARINGA - PR

ethy odnrde do Abnecrar ~ (’/4(//(( i) (/(y(((///
Av. XV de Novembro, 331 [[‘_[‘,] 3029- 9[‘,53

Emolumentos

27,70
Funtejus 11,07

188 0,86
FUNDEP 139
Funarpen 126
Distribuidor 10,78
Fotocopias 0,00
Digitalizagdo . 0,83
Totat R$ ; 83,87

VRC VRC 100,00 Arquwo 4, 176




